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I. Общие поло}кения

1.1. Настоя

УтВерх(ден"";*ТJ;Жff T;fr '.;ННъji;tТЖr'-"l":ffi жi;I",ъ"u;'т:;:-т,08,11,2022г.); Федерurrrпrrnn .uno"* йzzз-оз *оЬ 
"uо*овании " 

Ро..rй.пой Федерачlаи> (с;:};;,,J;"'-;';-'к:];",f"r:Ё;;.д**:* и осуществления образоватеlтьнорi
ПРОГРаММаМ дошl:льного образования, ,;;й;';"":"#"JХЖ;',UХ' образовательньп,I
России М37З от 31. OT.ZOZO,.|. 

"., от 01. 12.2022r.М1048); *.о.оJ:;::JЖ:;ТillН;от 08'05'2010г' <о Внесении 
"*'п'пiо";';;;;;"ые законодательные акты рФ,.j с]}язr{ с

совершенСтвованиеМ правовогО положениЯ ;;;;;r"енflыХ (муниципальных) 
УчреrкДеtlиlч-;>(с:;Жrfr 

В'07'2024г'); Граждu""u"-, трirJ i}и Бюджетным кодексами рФ, а так}ке в
образоватеr"r"ff }ll:i#JХ*ВНЫМИ 

ДОКУМеНТаМи Правительства nb. r.ruuo' дошколбного
1,2, {аннОе ПолоrкеНие опредеЛяет IIели, задачИ и'функции детского сада, его им},щес,]]во исредства, обозначает оргаЕизационную /{еятельность, устанавливаетобязанности rIастнико" "о.*;;;";-;#:::111 

УсТанаВЛиВаеТ Полномочия, права и
осуществлеЕие контроля дошко"J;Н;;L:::iЖ:::Т.d"#ч"..u, регламентирует

l,З, Полож'п1:|:"пирует образовательную, воспитательную и финансово-хOзя}*{{)твенtiуюДеЯТеЛЬНОСТЬ МБ!ОУ Старокиреметский детский сад (.l:алее - доу).ЮРИДlrЧеСКИЙ аДРеС: ЦiЗОВi, Республика татарстан, дtссубаевский мчнитIигrяпrшттх _л_С.СТаРая Киреметь, ул.ленина, д.з7 
1Н' АКСУOаеВСКИЙ МУНиципатьный раион,

Организ ационно-прав овая ф орма - бюдхсетIrое учр е}i(деЕие,1.4. Учредителем доУ "un".r." орган местноГо саМоУпраВления Муниt; l,rпiiль.|{оеобразование <Аксубаевский rrпй"п*ьный 
район>1,5, В своеЙ деятельнОсти {ОУ руководсТвуе'сЯ законодаТелъствоМ Российской Федер ации)указами И распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями ираспоряжениямИ ПравителЬства РоссИйской,Федерации, 

решениями муниципально.о органа,ffiil:Ж;iТ УПРаВЛеЕИе В Сфер9 
"Ор".Ь".rЙ, настоящим положением, уставом.

образовательным,:fuТЬНЦМИ 
аКТаМИ' а ТаКЖе ДОГОВОРОМ9 Заключаемым между доIJIкоJIьным

1 6 Формы #iТffi'ЖffJ,Ii;-:JffiIjlН' х'ffiТr"JJЖr' ;;;;.-образовательной программе дошкольflого образования определяются 
федс,рапьнымгосударственным образовательн ым ста}rдар,гом дошкольного образования (Фгос lior,1,7, Щошкольное образование мо}кеТ'быть' ;;";;."" в дошкольноМ образовательноfuIучреждении, а также,вне его - в форме семейного образоваtrия.

/
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1,8, {ошкольное образование в ЩОУ осуществл яетLЯ в соотвеТствии с OCHOB',TOIIобщеобразовательной программой, разработанной на основе Примерной основнойобщеобраЗовательной программы дошкольного образования и в соответствии с ФГосдошкольного образования, Федеральным законом М 27З-ФЗ от 29. 12.2012гкоб образовании вроссийской Федерации>, а также региональными программами, с учётом оообr:цнос.гейiпсихофизического развития и возможностей детей.1,9, Обучение и воспитание в доУ ведется на русском языке, явJIяющимсяГОСУДаРСТВеННЫМ ЯЗЫКОМ РОССИйСКОй ФеДеРаЦИИ и определенном в уставе дошкольногообразовательного учреждения.
1.10. Щошкольное образовательное уIrреждение

образования, присмотр и уход за IJоспитанниками
образовательных отношений,

обеспечивает полr{ение доIiiкоjrьногс
в возрасте от l года до прекращения

1 ,1 1, Развитие детей осуществляется гIо нескольким направлениям: позн2]вательно.
речевому' социаJIьно -личнос,гному, художес,l,венно-Эстетическому и физиl{ескс14\,.1,12, РукоВодствО деятельнОстью детсКого сада осуществЛяет руковОдителЬ - за,вt:дуtоtiL.ий,действующий на основании Устава дошкольного образовательного )/чреждения.Заведуюrций подчиняется непосредстве}Iно Учредителю.

1,13, доУ несет в установленном з'конодательством Российской Федерацlти tlорядкеответственность:
. за выполнение функций, определенных Уставом:о за жизнь и здоровье детей и сотрудников дошкольного

во время воспитательно-образователъного процесса.
образовательного учреждения

, за реilлизацию в полЕом )объеме основной общеобразовательной программьfдошкольного образовательноiо учреждЬния;. за качество реализуемых образовательных программ;, за соответствие применяемых форм, меtодов и средств организации образовательногопроцесса возрастным, психофизиологическим особенностям, склонностям, способнос,гям,интересам и потребностям воспитанников;
1,14, В [ОУ не допускаются создание и осуществление деятельности организаIdионныхструктуР политическиХ партий, общественно-политических и религиозных движений иорганизаций (объединений).

2.Щелио задачи и функции2-1. !ошкольное образовательное учреждение создает условиядляреаJIизациигарантированЕого гра}кданам Российской (Dедерации права на получениеобщедостУпного и бесплатного дошкольного образования.
2,2' [ошкольное образовательное y.rp"n oa"re создаетсЯ в целяХ ОсУIr{еств.тениявоспитатеЛьно-образОвательЕого процесса и создания оптимаJ*ных условий для охраЕы иукрепления здоровья, физического ц пс,ихиlIеского развиТия воспитанников.
2.3. Основными задачами ДОУ "un".r"",, охрана жйзни и укрепление физического и психического здоровья детей;
, обеспечеЕие познавательно,речевоГо, , , соци€'JIьно-личностIIого, Х}ДОЖf;СТi]енно-эстетического и физического развития детей;
, воспитаЕие с учетом возрастных категорий детей гражданственности, уважения кправам и свободам человека, любви к окружаrощей природе. Родине, семье;
, осуществление необходимой коррекции недостатков в физичеоком и (или) пси]iиtiеском

рЕtзвитии воспитанIIиков;
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, взаимодействие с семьями детей для обеспечения полноценного развития детей;
. оказание консультативной и методической помощи родителям

представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей.

(законным

2.4. Сопрствующие задачи:
о создание благоприятных условий для разностороннего р{Lзвития личности ребенка,

путем применения форм, методов и средств организации воспитательно-образовательного
процесса, с учетQм индивиду€rльных способностей и возмож}iостей каясдсtго воспитанника;

. формированиедуховнойкультурыдетей;
, качественная подготовка каждого воспитанника к обучению в школе, адекватная его

возможностям и уровню восприятия.
2.5. Щошкольное образовательное учрех(дение в целях выполнения стоящих перед ним

задач имеет право устанавливать прямые связи с предприятиями, учре}Itдениями и
организациями) в том числе и иностранными.

2.6.В сооТветствиИ с поставленными задачами ЩОУ выпоJIняет следующие функции:, готовиТ к экспл)iаТации прогулочцые площадки и помещения детского Сада (rрупповые.
комнатЫ и специzlJIизированЕые кабинеты, спаJIьни, медицинский кабинет, рt}здевалки,
пищеблок, санитарIъIе комнаты и другие необходимые помещения), следит за выполнением
санитарнЫх, протиRОпожарныХ и другиХ норМ и требоваНий, предъЯвляемыХ к дошl(ольн(,)му
образовательному учреждению.

, осуществляет образовательньй проrIесс (обучение, воспитание, сопровождение, и
дополнительные услуги).

3. Организация деятельности flOY
3.1, .Цошкольное образовательЕое учрея(дение создается учредителем и региотрируется в

порядко, установленном законодательством Российской Федсрации.
З,2. Органом, осуществJUlющим функции и полномочия учредителя доу, является

Управление образования.
3,3, оr,ноШения между Учредителем и !ОУ определяются в соответствии с действующим

законодательством Российской Федерации,
з,4. [ошкольное образовательное учреждение является юридическим лицом, имеет

самостоятельный баланс, лицевой счет В территориальном органе Федера-ltьного казнечейс.гва
для rIета операций со средствами бюдкета.

з.5. Щошкольное образовательное учрех(дение имеет печать установленного образца, штамп
ибланки со своими наименованиями' собственную эмблему И др)/гие средства
индивидуаJIизации.

З.6. ЩошКольное образовательное учрежденИе являетсЯ некоммерческоЙ орг,аliизацl,iей,
созданной муниципальным образованием для оказания услуг в сфере дошкольного
образования.

з.7. ПiraBo на ведение образовательной деятельности И получение льгOт) установленных
законодаТельствоМ Российской ФеIерации, возникает у дошкольного образовательного
s{режденИя с момеНта вьIдачИ ему лицеНзии соответствующим лицензирующил,I ор].аном
субъекта Российской Федерации.

3.8. Содержание образовательного процесса Щоу определяется основной образовательной
программой дошкольного образования, разрабатываемой, принимаемой и реализуемой им
самостоятельно с учетом Федеральноt,о государствеIIного образовательFIого с:.тандар1а
дошкольного образования (Фгос ЩО), Федерального закона Ns 273-ФЗ от 29.12,2l)l2г <<об
образовании в Российской Федерации>, региональньж программ
психофизического развития и возможнос.гей воспитанников.
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з,9, В соответствиИ с целями и задачами, определенными Уставом, доу можетреализовывать дополнительные образовательные программы и оказывать дополнительныеобразовательные услуги за пределами определяющих его статус образовательных программ сучетоМ потребностей семьИ и на основе договора, заключаемого между дошкольнымобразовательным учреждением и родителями (законными представителями воспитанника).платные дополнительные услуги не могут быть оказаны взамен и в рамках основнойобразовательной деятельности, финансируемой Учредителем. 
( D 

',*lvl,'4^ 
UUH(

3,10' Педагогические работники oo*non",ro.o образовательного учреяq.(енilя вобязательноМ порядке проходяТ периодическое медшIинское обследование, котороепроводится за счет средств Учредителя.
3,11, Режим работы доу - пятидневная рабочая неделя. Максимальная продолжительностьпребываitия воспитанников в детском саДУ - с 7:00 до 17:30.
з,12, Организация воспитательно-образовательного процесса детского сада включает в себяприсмотр, уход и образовательные услуги.
з,13' ОбразоваТельнаЯ деятельность по образовательным програмМам дошкольfiогообразования в ЩОУ осуществляется ,в группе. Группа имеет общеразвл{ваIOIJ(уюнаправленность. 

.

З'14' В ГРУППе ОбЩеРаЗВИВаЮЩей направjIенности осуществляотся реаJIизацияобразовательной программы дошкольного образования.
з,15, В группУ включаютсЯ воспитанники разных возрастов (разновозрастнаlI груrrпа).

3,16, На основе реализуемых образоudr.п*ur* программ (основных и дополнигельных)

. ознакомление с окружающим мирбм;. развитие познавательных и речевых способностей;. формирование основ грамоты;
, формирование элементарных математических понятий, логического мышления;. музык€lJIьное воспитание;

, о двигательная активность;
о формирование культуры, основ личной гигиены и здорового образа жизни.з.17. Образовательная программа реализуется через специфичные дjul кa>кдоговозраста воспитанников виды деятельности: игру, окружающие предметы, игрушки,

раз_вивающие игры, индивидуальные занятия с педагогом.3,18, освоение образовательных программ дошкольного образованлrя несопровождается проведением промежуточных аттестаций и итоговой аттеOтациивоспитанников.

з,19, Распределение нагрузки на детей осуществляется с rIетом гигиеЕическихтребований и максимальной цагрузки,на детей дошкольного возраста. Учебная нагрузка
распределяется не в ущерб прогулкам и днернQму. отдыху,

з,20, Максимально допустимоо"поп""a.rоо обучающих занятий в первой lо.ltовинедня не превыша9т:
. в подгруппах младшего и среДнего возраста -2-хзанятий;, в подгруппах старшего и подготовительного возраста,3-х занятий,

3,2 1 . Продолжительность занятий:
, в tIодгруппах среднего возраста - 15-20 минут;. в I1одгруппах старшего возраста - 2а-25 минут;. в подгруппах подготовительного возраста - 25-З0 минут.

З,22. Перемены ме}кду занятиями не менее 10 минут.



Медицинское обслуrкивание детей в !ОУ обеспечивают органьт
медицинское обслуживание воспиl,анников,

здравоохранения на основании договора на
который заключается ежегодно в начале года.

3,24 Щошкольное образовательное учреждение организует питание воспитанников.3,25, Режим и кратность питания устанавливаются в соответствии с длительностьюпребывания воспитанника в дошкольном образоватеJIьном учре}кдении.з,26, доУ осуществляет контроль за калорийностъю, соблюдением норм и KatIecTBoMприготовления блюд.
4. Комплектование ДОУ
4.1. Порядок комплектования дошкольного образовательного учреждеция определяется всоответствии с законодательством Российской Федерации.
4,2, Комплектование групп на уrебный год производится по направлению Управленияобразования. Свободные места заполняются в течение всего года.
4,3, В дошкольНое образоВательное учрежденИе принимаются дети в возрасте от l года.4.4. Приём в 

{ov 
осУЩесТВЛ Яе-ГсЯна осноВании сЛеДУЮщих Докр{енТоВ:,- - ,о направления, выданного на имя заведующего l|OY;, медицинского заключения о состоянии здоровья ребёнка;о au"д"raпuaтва о рождении ребёнка;. зzulвленияродителя(законногопредставителя)ребёнка;

, ДоКумента, удостоверяющего личность одного из родителей (законныхпредставителей);
. медицинской карты ребёнка. , ,

4,5, Количество групп в дошкольном образовательном учреждеFIии устанавливается взависимости от санитарных норм и правил, конlрольньж нормативов и имеIощихся 1.словийдля осущсствления воспитательно-образоватеJIьного процесса.
4,б, Порядок комплектования персонала ffoy регламентируется Уставом дошкольногообразовательного учреждения.
4.7. На педагогиЧескуЮ работу принимаются лица, имеющие необхолимуюпрофессиОнаJIьно-педагогическуЮ квалификацию, соответствующую требованltямквалификационной характеристики по должности и полученноЙ специаJIьности(Профессиональным стандартам).
4,8, К педагогической деятельности в Щоу не допускаются лица:, лишёЕЕые 

'1рава 
заниматься педагогиЧеской деятельностьЮ в соотвеТстRии свступившим в законную силу приговором cy/ia;

, имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся у1оловномупреследованию (за исключением Лиц, уголовное преследование в отношении которыхпрекращено по реабилитирующим основаниям) за преступления против жизни и здоровья,свободы' честИ и достоинства личности (за исключением незаконного поR,fiJIцения впсихиатрический стационар, клеветы и оскорбления), половой неприкосновенности и половойсвободЫ личности, протиВ семьИ и детей, здоровьЯ ;u","п"пr"и общественной нравственности,а также против общественной безопасности;
о имеюЩие'несняТую илИ непогашеНную судиМость за умышленные тяжкие pl особо

, признанные недееспособными в установленном федераrrьным законом порядке;, имеющие заболевания, предусIиотренные перечнем, утверждаемым федера,тьныморгаЕом исполнительной власти, осуществляющим фу"пч", по выработке государственнойполитики и нормативно-правовому регулированию в области здравоохранения.

з"2з.

з



5.Управление и контроль
5'1' УПРаВЛеНИе ДОУ ОСУЩеСТВЛ Яетсяв соответствии с Федеральным законом от 29. l2.20l2Ns27З-ФЗ кОб образовании в Российской Федерации>, Гражданским, Трудов"rм и БюджетltымкодексоМ рФ' настоящиМ Положением, Уставом и иными законодательныI4и a.KT.tMиРОССИйской Федерации. 

J vrqD."'lvl И ИНЫМИ ЗаКОНОдательныI4и

5.2. Непосредственно руководство дошкольным образовательным 
учрея(де}IиемЖЖТ 

"ЖЖflюЩиМ' 
Во время o"r"'u"" заведующего его обязанности может

5,3, Управление доУ строится на принципах единоначаJIия и самоуправления. ФормамиcaМoyпpaBлeнияДoУ,oбecпeчивaюЩиМиГoсyДapсTB€ННo:oб
УПРаВЛеНИЯ, Являются: 

rvvJАФРvtЬСПНU:ООЩеСТВеННЫЙ 
характер

. Общее собраFIие трудового коллектива;. Педагогический совет;. Советродителей. 
:.ПopядoквьrбopoвopГaнoBсaМoyпpaBлениЯииxкoМпe.гeIJтIr'с^fi6^n^*--^]п

(ЛОКальным актом). 

vw'rvJrrуaDJruflИN И ИХ КОМПеТеНЦИЯ ОПРеДеЛЯЮТСя ПоложЬнием

5,4, !опlкольное образовательное учреждение осуществляет свою деятельность всоответствиИ с образоВательной программой и годовым планом работы детского сада,утверх(денным в установленноМ порядке Управлени* oOp*oi;;;". отчет о работе доу;ffff::"#llli;i ""'О;О;;;;'iПОuuО"ИЮ 
Образования по окончаIIии учебного года, но не

5,5,Контроль за работой]доУ осуществляется руководством Управления образования.
Рr::'"х";ж:ffi;,I^"l'жr,';';;;;;;;;'Ь^;,.;;;-;;';";,у puoo,"I дошкOльногов оперативном порядке.

^J-';#Ж""Н:] 
СаМОСТОЯТеЛЬНУЮ сМету доходов и расходов в рамках единой сметы

сметы""по.о.",ir.ff ЪТ"Т"#'"i'#;J;-Lъ,-жi;,;;;1*;т_,ж"'йпu*
5,7, {ошкольное образовательное ,ооaо,оa""a 

"aurоarояi,ельно 
ведет образовательнук) ихозяйственнУЮ деятельность, Бухгалтерскую и иную отчетность о финансово-хозяйственной

а'#;Т;* В ПОРЯДКе, УСТаНОВЛеННОМ действующим законодательством российской
5,8, Щоходы, получеЕные от деятельности доу, и приобретенное за счет эт}Iх дохолов,ri :Ж:;ЯВЛяются 

собственностью детского сада. Учреждение безвозмездно tIользуется
5,9, Штатная численность дошкольного образовательного r{реждения определяется егозаведующим. Состав работников формиру.rЙ .Йrю*"*. РаспределеЕие должностныхобязанностей меж

5.11. Членамипедагогич..по.о"о*;;;";"";язавецующий, 
воспитатели._5.12. Председателем п.оu.о."о.;iой;;;

ОбРаЗОвательным учреждениa*. 
-'' ЯВЛЯеТСЯ ЗаВеДУЮЩИй дошкольным

5,13, Председатель нtrlначает секретаря педагогического совета, определяет сроки итематику заседаний, Секретарь ведет протоколы заседаний педсоветов.5,14. Педагогич..*rй.о**решаетследующиевопросы:
. О переводе воспитанников в следующую возрастную подгрупrIу;. о разработке индивидуального подхода n uо"п"rurrникам;, о согласовании образовательной ,,рограммы дошкольного обра-зоватеJIьногоучреждения;



. о согласовании плана работы детского оада на учебныЙ год.
5"15 Заведующий ДОУ:
, действует оТ имени дошкольного образоватеJIьного учреждения, представляеТ i]I'O ВОеХ

учреждениях и организациях;
, распоРяжаетсЯ имуществОм /{ОУ в пределах прав, предостаВленFIых ему д()говором,

заключаемым мея(ду заведующим и учредителем;. выдаетдоверенности;
, открываеТ лицевой счеТ (счет) в ycTaHoBJleHHoM порядке в соотве'ствии с

законодательством Российской Федерации;
о В соответстВии с дейСтвующиМ законодательством осуtцествJIяет приём, подбор и

расстановКу педагоГическиХ кадроВ и обс"пу>lсИвающего персонала" уволь}Iяет с Jl;i.бо,гы.налагает взыскания и поощряет работников l{OY, организует llовыIпение их квzurифиirаt-цlrи;, несеТ ответс,гвеНностЬ за деятеЛьпостЬ дошкольнОt,о образовагеJIьного чtlj]е}i{Деflия
перед Учредителем;

. организует выполнение решений ДОУ;
о вносиТ в установлеIlноМ порrlдке в t]ыtuесl-ояtцие оргаIIы преll.:li)rltе]I},Iя о

совершенствовании работы дошкольFIого образовательil ого учреждения:

, утверждает штатное расписание в пределах выделенных средств, распределяетдолхtнос.lные обязанности работников;. организует аттестацию педагогических работников;, создаёт условия для реаJrизации сlбщеобразочатеjlьных программ в дошкольном
, образовательном учреждении;

. утверЖлает графики рабоТы и расIIисание образовательноЙ деятельности (НОД) и
организоВанноЙ образовательноЙ деятельнОсти (ООЩ), доn,кнос'ньiе инструкции работников;. знакомит родителей (законных представителей), поступающих воспитанников сУставоМ доу, лицензией И ДругимИ документами, регламентирующими организацию
образовательного процесса ДОУ;, осуществляет взаимосвязь с семьями воспитанпиков, общественными орга}{изrtti иями,
другими образовательными учреждениями по вопросам дошкольного образования;о устанавливает структуру управления дошкольным образовательным учреждением;. Уставом, трудовым договором и должностной йнструкцией;о заключает договоры на оказание образователыrых услуг с прелставителями
воспитанников, трудовые договоры;

о проводит работу по лицензированию;
, издает лок,lльные нормативные акты, приказы и распоряхtения, В I]РеДеj'Iах своейкомпетентности;
, осуществляеТ иные полномочия в соотВетствии с действуюtцим законода,теJIЬсТВоN,I

Российской Федерации.

б, Полпомочия, права и обязанности участников образовательного процесса в fiОУ6,1, Участниками образовательного процесtа в fioy .являются воспитанники) их родители(представИтели), работникИ детского саца (педагогический, адми}Iистративный, учебно_всIIом огаТельныЙ и обслужив ающий персона,гl).
6,2, ПрИ приёме детеЙ доУ обязанО ознакомить родителей (законных представлtтелей) сУставом, лицензиеЙ на правО осуществления образовательной леятельности и другими

ви.цов

'/



документами, реглаМентирующими организацию tsоспитатеJтьно-образовательного процесса в
дошкольном образовательном учреждении.

6,З, ЗаведУющий несеТ ответственность в соответствии с законодательством РФ:о за организацию И качество обучения, его соответствие возрастным особс:нностяп,{,
склонностям, способностям и интересам воспитанников, за адекватность применяеN{ы;< фсрм,методов и средств восIIитания, за выполнение требований охраны здоровья и жизни;, за уровень квалификации работников дошкольного образовательного учрех(дения;о за результаты своей деятельности в соответствии с функционаJIьными обязанi-Iостями.
предусмоТреннымИ квалификационными требованиями, трудовым договором и Устевом.

б, 4. Педаго гиче ский пер аоналuл,,l е е пх пр а в о .

, вносить предложения В проекты программ и планов по совершенствованию структуры
управления и воспитательно-образовательного процесса в целом;, Еа самостоятельный вьтбор и использование методик воспитания, 1^тебньтх пособий и
материалов;

, на аттестацию на добровольной основе на соотвотствующую квалификацион.ную
категорию и получение ее в случае успешного прохождения аттестации;

обжшt:
, осуществлять качественное обучение в соответствии

Уход и присмотр воспитанников доУ в соответствии
склонностям, способностям и интересам;

ФГОС дошкольного образования.
их возрастЁым особенностям.

ПРаВа Р,9;1ИТеЛеЙ

о применять адекватные формы, методы и средства воспитания;, выполнять требования по охране здоровья и жизни воспитанников;, сотр}дничать с семьей по вопрос'ам вослиr.ания и обучеtтия, уважать
(законньж представителей) воспитанников.

6.5. Работники детского сада uJиеюm право;
. на условия и оплату труда в соответствии с действlтощим законодательством

на удлиненный оплачиваемый отIIуск, на
установленном законодатеJIьствоN,I Российской

Российской Федерации;
. на сокращенную рабочую неделю,

социальные гарантии и льготы в порядке,
Федерации;

, на получение гарантий И компенсаций, связанных с выполнением трудовых
обязанностей, предусмотренных действующим законодательством;

. на повышение квалификации;

. на заrI{иту профессиональной чести и достоинства.
обжаньt:

' ИСПОЛНЯТЬ ОбЯЗаННОСТИ В СООТВеТсТВии с трудовым договором, доJDI1FIостной
инструкцlтей;

, заботиться о заrIIите прав и свобод восrтитанников (в том числе - от всех форм
физического и психического насилмя);

, соблюдать правила охраны труда 
"]по*uроой 

безопасtlости;
, соблюдать санитарно-гиги'енические нормы итребования;, соблюдать должностнуЮ 'инструкцию, настоящее Положение, Устав. Irравила

внутреннего Трудового распорядка, а также , иные локальные правовые акты детского
дошкольНого rIреЖдения; соверщенСтвовать профессионtUIьные умения и навыки;, быть примером достойного поведения в детском саду и общественных местах.

6,6, Работники HecyJ ответственностЬ за жизнь и здоровье восtIитанников, за выt]олнеI{ие
локальныХ нормативныХ актоВ дошкольногО образователъного учреждения. Kpor,te .пlго,
медицинский персонал нарядУ с адмиFIистрацией несеТ ответственностЬ за здоровье и



физическОе развитие воспитанНиков, проведение ле.rебно - профилактических мероприяr,ий,
соблюдение санитарно-гигиенических FIopM, за режим и качество питания.

6.7. Воспитанники ЩОУuмеюm право;
о на уважение своего человеческого достоиFIства, свободное выражение собЕ:r,венных

взглядов и убеждений;
о намедико-психологическуюпомощь;
. I]Ia наличие условий психологического rсомфор.та.
сlбязаньt:
, выполнять законные требования педагогов и Других рабоr,ников- доtl1кольного

образовательного учреждения.
6. 8. Родители(законные 

''редставители)де 
т ейчл,r е ю пl пр ав о ;

, выбирать r{реждение и перевоlIить своего ребенка в лругое доL{,{ко.]]ь110е
образовательное учре}кдение ;

о предоставлять ребенку дополнительные образовательI,1ые услуги сверх образовате;lьrrой
ПРОГРаММЫ ДеТСКОГО СаДа; 

]

. защищать законные права и иtIтересы .Irеr.ей;
о родителИ (законные предстаIiИтеrти) восгIитан]{ика' обеспе.lиВаюш]ие П1.)J[}/чеt{l,]е

ребенком дошкольного образования в форме семейtlого образованl.tя, имеIот гtраtsо на
получение методической, психолого-пелагогической, диагностической и консуJIьтативной
помощи без взимания платы;

обязаньt:
, выпоЛнять УстаВ и настояiЦее Полохсение в'.Iасти, касающейся их прав и обязаitrlостсй;
, содейСтвоватЬ педагогаМ' детского, сала в. успешном усвоеI{ии летьмрi ссiiiер;1tаI{ия

обучения,

6,9, Родители несуТ ответственностЬ за воспитание свои)( детей и создание необходиNtых
условий для сохран ения их здоровья.

6.1 0. отношенИя воспитаНникоВ и персонаЛа ЩОУ строятся на основе сотр)//Iничсства,
уважения личности ребенка, диалога, содержательного творческого общения в
индивидуальных, групповых и коллективных видах детской деятельности с учетом интереса и
права выбора самим воспитанником содержания, средств, форм самовыражения.

7. Имущество и средства ДОУ'l,|, За доУ в целяХ обеспечения воспитательно-образовательной деятельности в
соответствии с Уставом Учредитель в установленном порядке закрепляет объек,гы права
собственНости (здаНия, сооруХ(ения, имуIцествО, оборудоВание, а также другое необходит,дое
имущество потребительского, социального, rсультурного и иного назначения).

7,2, flошкольное образовательное учреждение владее,г, ,,ользуется и распорfiкается
закрепленным за ним на праве оперативЕого угIравления имуществом в соответс.гвии с его
назначением, Уставом и законодательством Российской Федерации.

7,3, Земельный участок закрепляется за,дошкольным образовательным учреж/Iениеп{ в
порядке, установлеНном закоНодательстВом Российской Федерации.

7.4. доУ несеТ ответственность перед собствонником за сохранность и эффективное
использование закрепленного за ним имущества.

7,5, Финансовое обеспечение деятелЬности детского сада осуЩествJIяется в соответствии с
законодательством Российской Федерации.

7,6, [ошкОльное образовательное учрежление вправе привлекать в порядке, установлен}Iом
законодаТельствоМ Российской Федерации, дополнительные финансовые средства за счет
предоставления платных дополнительных образовательных i,r Иных Предусмотренных Уставом



услуг, а также за счеТ доброволЬных ilож(ертвованиЙ и цеJlевых взносов физическrтх и(или)юридических лиц, в том числе иностранных граждан и (или) иностранньж юридических лиц.7,7' Щошкольная образовательная организация вправе вести в соответствии сзаконодаТельствоМ Российской Федерации приносящую доход деятельность,предусмотренную Уставом.
7,8, Привлечение дошкольным образовательным учреждением дополнительных

финансовых средств не влечёт за собой снижения pa:lMel)oв его финансирования за счёт
средств Учредителя.

7,9, Финансовые и материальные средства доу, закрепJlенные за ним Учрс:ди.гелем,
используются учреждением в соответствии с Уставом и изъятию не подлежат, _еслрI иFIое не
предусмотрено законодательством Российской ФедераtIии.

7,10. ПрИ ликвидацИи дошколЬного образовательЕого учl)е}кдения финансовые средства и
иные объектЫ ообственностИ за вычетом платежей по покрытию своих обязатслт,с,гtз
направляются на цели развития образования.

,,::.
8.Заключительные rоrо*a""о
8.1. Вопросы, не урегулированные настоящим Положением, решаются на осFIоваI{ии

действующего законодательства Российской Федерации.
8,2. Любые изменения и дополнения.в настоящее llолохtение утверждаются заведYюrциNl.

принимаются коллективом дошкольного учреждения и рассматриваются на заседаIIии
Родительского комитет

8.З. ПрекРащение деятельнОсти лошкОльногО обр,азовательного учреждения производLIтся
на основании прикiва заведующего flоу по согласованию с Учредителем или по реше}IиIо
суда в слrIаях, предусмотренных действующим законодатеJIьством Российской Федерацлtи.
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